Modéles d’horaire atypique

Pour tous les modeéles suivants et en fonction des besoins du centre d’activités et des pratiques établies, la pause repas peut étre réduite de 15
minutes abaissant par la méme occasion la présence par quart de travail a douze (12) heures et quinze (15) minutes

Modéle 1

Modélisation de I'horaire
atypique comportant treize (13)
quarts de douze (12) heures

Modéle 2

Modélisation de I'horaire
atypique comportant quatre
périodes de quarante (40) quarts
par douze (12) semaines et une
période de quatre (4) semaines
de 13 ou 14 quarts;

Horaire régulier | Horaire atypique de 12 heures

| Heures de présence par gquart de travail & h 30 minutes | 12 h 30 minutes |

Heures de travail par quart de travail 7 h 30 minutes 11 h 30 minutes

Heures de travail par 4 semaines 150 h 149 h 30 minutes

Heures rémunérées par 2 i 75h 75h

Heures ré ées par 4 i 150 h 150 h

Heures déficitaires par 4 semaines e 30 minutes

bre de quarts de travail par 2 il 10 guarts 6 ou 7 quarts

| Nombre de quarts de travail par 4 semaines 20 quarts 13 quarts

Pause repas par quart 1_péuse de 1 heure 1 pause de 1 heure

Pause repos par quart 2 pauses de 15 minutes 3 pauses de 15 minutes

Pour la Salariée 3 temps complet :

Dans le cadre d'un contrat d’adhésion annuel, pour combler les heures déficitaires des 12 périodes horaires de quatre
(4) semaines, la Salariée doit réserver et convertir de ses banques :

° Un montant de cing (5) heures et trente (30) minutes est utilisé de la banque de congé fériés;
° Un montant de trente (30) minutes est utilisé de la banque de congé personnelle;

La treiziéme (13°%) est la période horaire représentant le congé annuel prévu a la convention collective;

Pour la Salariée & temps partiel :

Mombre de quarts de travail par période horaire de vingt-huit (28) jours;

ETC 0.7 0.8 0.9
37.5H 10 quarts 11 quarts 12 quarts
| Horaire régulier Horaire atypique de 12 heures
“Heures de présence par quart de travail | 8h 30 minutes |12 h 30 minutes |
Heures de travail par quart de trawvail I 7 h 30 minutes |11 h 15 minutes
Heures ré érées par 2 i | 75h 75h
_Heures rémunérées par 12 semaines | 450h | 450h
de quarts de travail par 2 i | 10 quarts 6 ou 7 quarts
de quarts de travail par 12 i | 60 quarts 40 guarts
Pause repas par guart | 1pause de 1 heure 1 pause de 1 heure et 15 minutes
Pause repos par quart | 2 pauses de 15 minutes 3 pauses de 15 minutes

Nombre de quarts devant étre complété selon son statut et pointage de poste :

T . 0.7 ™ Lk o 0.3 y ‘10
Annuellement 122 quarts | 139 quarts | 156 quarts | 174 quarts
12 semaines 28 gquarts 32 quarts 36 quarts 40 quarts
4 semaines .!.ﬁ-f:.'uans 11 q.uarl.s | 12 c]iians 14:1uarts
4 semaines réduits NfA | NSA | N/A 13 quarts

Dans le cadre d’un contrat d’adhésion annuel, 'horaire de la Salariée sera composé de quatre (4) périodes de douze
(12) semaines et d'une (1) période de quatre (4) semaines. La période de quatre (4) semaines doit obligatoirement
étre la période horaire se terminant le ou vers le 31 décembre a chaque année;

Spécifiquement pour la période de 4 semaines, la Salariée a le choix :

La Salariée a temps complet qui travaille le quatorzidme (14) quart pour la période de quatre (4) semaines sera
rémunérée pour ce quart de la fagcon suivante : trois (3) heures et quarante-cing (45) minutes a taux régulier et sept
(7) heures trente (30) minutes au taux et demi de son salaire régulier;

Ou
4 semaines réduits

La Salariée 3 temps complet doit convertir trois (3) heures et quarante-cinq (45) minutes de congé férié pour
financer le quatorziéme quart pour la période de quatre (4) semaines afin de travailler que treize (13) quarts de
travail.



Modéle 3

Quarts de 8 heures Quarts de 12 heures
. . " . Heures de présence par quart de travail 8 h 30 minutes 12 h 30 minutes
Modélisation de I'horaire Heures de travail par quart de travail 7 h 30 minutes 11 h 15 minutes
" 5 Heures de travail par 2 i 7 h 30 minutes 67 h 30 minutes
atypique comportant six (6) bre de quarts de travail par 2 semai 1 quarts 6 quarts
Pause repas par quart 1 pause de 1 heure 1 pause de 1 heure et 15 minutes
quarts de douze (12) heures et un Pause repos par quart 2 pauses de 15 mi 3 pauses de 15 minutes
(1) quart regulier;
Quarts de 8 heures Quarts de 12 heures
Heures de présence par quart de travail 8 h 30 minutes 12 h 30 minutes
x Heures de travail par quart de travail 7 h 30 minutes 11 h 15 minutes
MOde ie 4 Heures de travail par 2 i 30h 45h
2ps 2 » 4 Nombre de guarts de travail par 2 i 4 guarts 4 guarts
MOdE“SBthﬂ de I hOfale Pause repas par quart 1 pause de 1 heure 1 pause de 1 heure et 15 minutes
Pause repos par quart 2 pauses de 15 mi 3 pauses de 15

atypique comportant quatre (4)
quarts de douze (12) heures et

Pour la Salariée & temps partiel :
Nombre de quarts de travail par période de paie de quatorze (14) jours;

quatre (4) quarts réguliers R
ETC 0.7 0.8 0.9
12H 4 guarts | 4 quarts 4 guarts |
8H 1 quarts | 2 quarts 3 quarts |
Quarts de 8 heures Quarts de 12 heures
Heures de présence par quart de travail 8 h 30 minutes 12 h 30 minut
X Heures de travail par quart de travail 7 h 30 minutes 11 h 15 minutes
MOde'e S Heures de travail par 2 i 52 h 30 minutes 22 h 30 minut
Modé“sation de I?hora]re bre de quarts de travail par 2 i 7 quarts 2 quarts
Pause repas par quart 1 pause de 1 heure 1 pause de 1 heure et 15
atvpique comportant des quarts Pause repos par quart 2 pauses de 15 minutes 3 pauses de 15 minutes

de douze (12) heures la fin de
semaine

Pour la Salariée & temps partiel :
Nombre de quarts de travail par période de paie de quatorze (14) jours;

ETC 0.7 0.8 0.9
12H | 2 quarts | 2 quarts 2 quarts |
8H | 4 quarts 5 quarts 6 quarts




